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Характер труда меняется
Глобальный капитал коренным образом меняет парадигму трудовых 
отношений. Надежные рабочие места встречаются все реже, тогда как 
работа через агентства, краткосрочные и временные формы занятости 
получают все большее рапространение. Молодые работники, 
нанятые на условиях нестандартной занятости, практически лишены 
возможности вступать в профсоюзы и вести коллективные переговоры. 
Компании, в своем стремлении как можно больше сократить расходы 
на рабочую силу за счет применения нестандартной занятости, 
перекладывают риски по найму трудящихся на их плечи и идут на 
беспрецедентное снижение оплаты и ухудшение условий труда.

Профсоюзы дают отпор
Профсоюзы противостоят этому явлению, привлекая заемных 
работников в свои ряды, выступая против законов, которые 
стимулируют распространение нестандартной занятости, и мобилизуя 
трудящихся в поддержку надежной занятости с достойной оплатой и 
условиями труда.

В этой борьбе мы обязаны одержать победу.

7 октября, во Всемирный День 
Действий за Достойный Труд, 
присоединяйтесь к кампании 
Глобального профсоюза IndustriALL 
Global Union

НЕТ
ЗАЕМНОМУ ТРУДУ

www.industriALL-union.org/STOP-precarious-work
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