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STOP
RIZIKOVÉ ZAMĚSTNANOSTI



Bojujme s vládou a zaměstnavateli

Odbory jsou v celém světě v popředí boje proti rizikové zaměstnanosti. 
Podniky v hrozivé míře nahrazují zaměstnance se smlouvami na dobu neurčitou 
za pracovníky dočasné, pracovníky se smlouvami na dobu určitou, agenturní 
pracovníky a pracovníky na zavolání. Vlády schvalují legislativu, která podnikům 
usnadňuje využívání rizikových forem zaměstnanosti namísto zaměstnávání 
stabilní a jisté pracovní síly.

Nejlepším způsobem jak zabránit rizikové zaměstnanosti podkopávající mzdy a 
ničící těžce získaná práva zaměstnanců je zastavit ji v jejich šlépějích.

Odbory v celém světě bojují s vládami a zaměstnavateli a požadují:

•	 Legislativu bránící podkopávání postavení zaměstnanců a jejich práv

•	 Kolektivní smlouvy, zakazující využívání rizikové zaměstnanosti nebo 
definující limity rizikové zaměstnanosti

•	 Respektování a prosazování pracovních práv – pro všechny zaměstnance

Dne 7. října, Celosvětový den za důstojnou práci, se připojme ke globálnímu 
boji odborů proti šíření rizikové zaměstnanosti.

Společně STOP rizikové zaměstnanosti


